DEVOPS (H/F)

1 poste ouvert

CONTEXTE & MISSION

Intégré(e) aux équipes de la Production informatique, vous intervien-
drez sur la mise en ceuvre de 'automatisation des chaines d'intégration
et de déploiement continue ainsi que sur l'industrialisation de la pro-
duction informatique en général, le tout dans un contexte de transfor-
mation et d'agilisation de la démarche projet.

e \otre role d'ingénieur DevOps recouvrira différents types
d’activités :

e |Installer, administrer et faire évoluer les différentes solutions
d’automatisation

e Automatiser et orchestrer les différentes chaines d'intégra-
tion continue, de compilation et de livraison, et contribuer a
I'automatisation des actes d’administration

e Automatiser le déploiement et la configuration des systémes
et la configuration des applications.

® Assurer un support aux utilisateurs des plates-formes d’inté-
gration continue et de déploiement

e Documenter les processus mis en place et assurer les forma-
tions nécessaires

Au-dela de vos compétences techniques, vous participerez a la créa-
tion et diffusion d’une culture DevOps et la mise en place de nouvelles
méthodes de travail et d’interaction entre production et études

Vous serez amené(e) a travailler sur des environnements techniques
en pleine transformation, notamment Linux, AlX, VMware, Java, Ruby,
Bash, Nagios, Centreon, Elasticsearch/Kibana, avec un focus particu-
lier sur Git/GitLabs, Puppet, MCollective, Foreman, Nexus, Jenkins,
Jira.

PROFIL RECHERCHE

De formation Bac +5 ou équivalent spécialisée dans I'informatique,
vous possédez une expérience de minimum 3 ans en tant que déve-
loppeur sur des projets a fortes valeurs ajoutées (C++, JAVA, PHP).

Vous possédez une bonne connaissance des outils d’intégration tels
gue les systémes de gestion de configuration, ainsi que les outils d'in-
tégration continue.

Vote relationnel et votre esprit d'équipe vous permettront de vous
intégrer rapidement dans I'environnement de ces projets hautement
stratégiques.

En tant que #FUNgenieur, capacité d’adaptation et sens du service
sont les deux qualités qui vous permettent de monter en compétence
et d'évoluer.
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Localisation
Sophia Antipolis

Disponibilité
S De ASAP a 3 mois

SII SOPHIA ANTIPOLIS

- Deuxieme agence Sl fran-
caise, 35 ans de présence sur la
technopole

- 40 clients, de la start-up a la
multinationale en référence-
ment direct dans le cadre d’ac-
cords internationaux, natio-
naux ou locaux.

- 300 consultants pour une
équipe commerciale de 7 per-
sonnes

- Valeurs : proximité, carriere et
intégration

- Sophia Antipolis : 1 400 en-
treprises, 30 000 emplois di-
rects et 5 000 étudiants et
chercheurs




