
- Deuxième agence SII fran-
çaise, 35 ans de présence sur la 
technopole

- 40 clients, de la start-up à la 
multinationale en référence-
ment direct dans le cadre d’ac-
cords internationaux, natio-
naux ou locaux.

- 300 consultants pour une 
équipe commerciale de 7 per-
sonnes

- Valeurs : proximité, carrière et 
intégration

- Sophia Antipolis : 1 400 en-
treprises, 30 000 emplois di-
rects et 5 000 étudiants et 
chercheurs

SII SOPHIA ANTIPOLIS

9 Pour postuler à cette offre, rendez-vous sur www.sii-group.com

Localisation
Sophia Antipolis

Disponibilité
De ASAP à 3 mois

CONTEXTE & MISSION
Rattaché(e) à un projet, vous intervenez sur des projets innovants et 
stratégiques. Dans le cadre de vos fonctions, vous êtes en charge de:

ADMINISTRATEUR RÉSEAU (H/F)
1 poste ouvert

Maintenir en condition opérationnelle les réseaux datacen-
ters

Assurer les opérations inhérentes au projets d’évolution du 
datacenter qui découlent des nouveaux besoins de l’entre-
prise

Maintenir à jour les référentiels réseaux

Rédiger des documentations techniques, low lever design, 
high level design

•

•

•

•

PROFIL RECHERCHÉ
Diplômé d’un Bac + 5 (Grandes Ecoles, Universités), vous justifiez 
d’une première expérience dans le domaine des réseaux (2 à 5 ans 
d’expériences). Compétences requises : 

   Réseaux : Lan, Wan, Ethernet 

   Protocoles : TCIP/IP, SNMP, ATM  

   Matériels : Switchs, Routeurs (OneAccess, Cisco, Nortel ) 

Les connaissances Python et Elastic Search KIBANA seraient un plus.

La connaissance des commandes IOS pour la configuration de ma-
tériel Cisco et Junos pour la configuration de matériel JUNIPER se-
raient un plus.

Les certifications telles que CCNA ou JNCIA seraient très appréciées. 

Dans le cadre de votre mission vous utiliserez les outils suivants : 
CISCO Catalyst, Cisco Nexus, HP Network Automation, Cisco Ap-
plication Centric Infrastructure (ACI), Software-defined networking 
(SDN), Software-defined Datacenter (SDDC).
L’expertise dans les domaines de compétences sous-mentionnés est 
impérative pour appréhender rapidement les nombreuses architec-
tures réseaux complexes.

En tant que #FUNgenieur, capacité d’adaptation et sens du service 
sont les deux qualités qui vous permettent de monter en compétence 
et d’évoluer.

•
•
•

Un suivi régulier et personnalisé sera effectué par votre ingénieur 
commercial. Selon vos compétences, vos aspirations et les opportu-
nités, des responsabilités et des évolutions vous seront proposés. Nos 
missions s’inscrivent en partenariat avec nos clients sur la durée. Nous 
aidons dans la mobilité les nouveaux collaborateurs venant d’une autre 
région.


