DEVELOPPEUR JAVA/JEE (H/F)

1 poste ouvert

CONTEXTE & MISSION
Rattaché(e) a nos équipes de développement, vous étes en charge de :

e Travailler sur les études, analyses et spécifications de votre
projet.

e Participer a l'architecture technique et logicielle JAVA JEE.
e Réaliser les tests unitaires, d'intégration ou de validation.

® Participer au déploiement logiciel, aux réunions de suivi et
d’avancement.

En environnement web (back end ou front end), applicatif de gestion
ou middleware, vous étes bien plus qu’un simple développeur Java.
Vous aimez travailler sur des projets d'étude et de conception tech-
niques ou fonctionnelles complexes. Vous appréciez les challenges et
cherchez un job avec des projets motivants et a forte responsabilité.

Vous intervenez sur des domaines fonctionnels riches, en environ-
nement SOA et Java/JEE avec les principaux outils et frameworks du
marché.

Un suivi régulier et personnalisé sera effectué par votre manager. Se-
lon vos compétences, vos aspirations et les opportunités, des respon-
sabilités et des évolutions vous seront proposés. Nos missions s'ins-
crivent en partenariat avec nos clients sur la durée. Nous aidons dans
la mobilité les nouveaux collaborateurs venant d'une autre région.

PROFIL RECHERCHE

De formation Ingénieur ou Master 2, spécialisée en informatique, vous
justifiez d'une expérience d’au moins 2 ans stages et alternances per-
tinents compris.

Vous maitrisez les technologies JAVA/JEE, Hibernate, Spring, Struts,
Web Services, Websphere, Eclipse, Script Shell, UML, SGBD, Oracle
et Intégration continue.

A l'aise dans le travail d'équipe, vous avez une bonne communication
et étes autonome dans le déploiement de solutions techniques JEE.

En tant que #FUNgenieur, capacité d’adaptation et sens du service
sont les deux qualités qui vous permettent de monter en compétence
et d'évoluer.

19 Pour postuler a cette offre, rendez-vous sur www.sii-group.com

Localisation
Sophia Antipolis

Disponibilité
S De ASAP a 3 mois

SII SOPHIA ANTIPOLIS

- Deuxieme agence Sl fran-
caise, 35 ans de présence sur la
technopole

- 40 clients, de la start-up a la
multinationale en référence-
ment direct dans le cadre d’ac-
cords internationaux, natio-
naux ou locaux.

- 300 consultants pour une
équipe commerciale de 7 per-
sonnes

- Valeurs : proximité, carriere et
intégration

- Sophia Antipolis : 1 400 en-
treprises, 30 000 emplois di-
rects et 5 000 étudiants et
chercheurs




